	
UỶ BAN NHÂN DÂN 

TỈNH QUẢNG BÌNH

Số: 1665/QĐ-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Quảng Bình, ngày 15 tháng 7 năm 2011


QUYẾT ĐỊNH 

V/v Ban hành Chương trình phát triển nguồn nhân lực 

tỉnh Quảng Bình giai đoạn 2011 - 2015 


UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH QUẢNG BÌNH


Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26/11/2003;

Căn cứ Quyết định số 579/QĐTTg ngày 19/4/2011 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Chiến lược phát triển nhân lực Việt Nam thời kỳ 2011-2020;
Căn cứ Nghị quyết số 11-NQ/TU ngày 10/8/2004 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về phát triển nguồn nhân lực phục vụ sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa;
Căn cứ Quyết định số 12/2005/QĐ-UB ngày 07/3/2005 của UBND tỉnh về việc ban hành Chương trình phát triển nguồn nhân lực phục vụ sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa của tỉnh Quảng Bình đến năm 2020;

Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Công văn số 661/SNV-CCVC ngày 29/6/2011,

QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Chương trình phát triển nguồn nhân lực tỉnh Quảng Bình giai đoạn 2011 - 2015.


Điều 2. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ, Giám đốc các Sở, ban ngành, đơn vị cấp tỉnh, Chủ tịch Uỷ ban nhân dân các huyện, thành phố chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.
	Nơi nhận:



                                   

- Như Điều 2;

- Văn phòng Chính phủ;

- Bộ Nội vụ;                          (B/c)  

- Ban Thường vụ TU;

- Đoàn Đại biểu Quốc hội;

- Thường trực HĐND tỉnh;

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND;

- Ban Tổ chức TU;

- TT Công báo; TT Tin học; Website tỉnh;


- Lưu: VT.
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Trần Tiến Dũng











